Accord QVCT : Pour 1’Elan
commun, ce sera sans luil !

Alors que le ministere entend mener encore une fois a marche
forcée les négociations — pardon les discussions, pardon les

concertations' ! — pour signer au cours du ler semestre 2025 un
accord collectif sur la Qualité de Vie et les Conditions de
Travail, 1le gouvernement annonce une dégradation sans
précédent des conditions de travail des agent-es de la
Fonction Publique en général et des agent-es du MASAF en
particulier :

+ 3 jours de carence ;

+ diminution de 10 % de l’'indemnité journaliere en cas d'arrét
de travail pour maladie ou accident ;

+ gel de la valeur du point d’indice ;
+ suppression de la GIPA ;

+ suppression, dans le budget 2025, de dizaines de postes
d’agent-es tant dans 1’enseignement que dans les autres
services du ministere y compris celui des controles.

Comment peut-on croire sérieusement qu’un accord collectif,
dans un contexte budgétaire tel qu’annoncé aurait un
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quelconque sens, qu’il pourrait étre autre chose qu’une forme
de gesticulation, de case cochée dans 1'agenda social du
ministere a laquelle les organisations syndicales ne peuvent
apporter leur caution ! L’accord collectif récent sur la
Protection Sociale Complémentaire est encore dans toutes les
tétes des agent-es du MASAF !

Pourtant 1’Elan Commun, dans le cadre de l’intersyndicale, a
rencontré jeudi dernier le directeur de cabinet de la ministre
pour obtenir des arbitrages politiques favorables -
intégration des ACB, des agent-es en DDI dans le champ de
l’accord, fléchage de véritables moyens budgétaires — .. en
vain et avec le mépris en plus !

L’Elan Commun a donc décidé de ne plus siéger dans ces groupes
de travail dits « accords QVCT » parce que des milliers d
agent-es en sont de fait exclu-es, notamment les ACB et les
agent-es en DDI, et tant qu’un contexte budgétaire ne
permettra pas de véritables avancées dans 1’intérét des
personnels, a savoir des recrutements d’agent-es, des
revalorisations sans contrepartie et 1la déprécarisation — a
hauteur des besoins pour l’exercice serein des missions du
MASAF tant dans 1l’enseignement agricole public que dans ses
missions de protection des populations : tout le reste ne sera
que de la poudre aux yeux, du “faire semblant” !

L’Elan Commun appelle les personnels du MASAF a se mobiliser
massivement pour imposer une autre politique et, en ce sens, a
faire greve le 5 décembre prochain pour exiger une autre
ambition pour le MASAF et pour Ll'EAP pour 1l’ensemble de ses
missions et agent.es !



Vos représentant-es Elan commun du CSA ministériel

1 concertation : pratique consistant a simplement prendre
1’avis..et en faire ou pas quelque chose..!
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